Termo Aditivo |

CONVEN(;I'\O COLETIVA DE TRABALHO 2024-2025
As Partes,

SINDICATO DOS ARMADORES E DAS INDUSTRIAS DE PESCA DE ITAJAI E REGIAO, com
sede na Rua Lauro Miiller, n° 386, Centro, no Municipio de Itajai — SC, inscrito no CNPJ sob o n°
83.822.122/0001-90, neste ato representado por seu presidente, Agnaldo Hilton dos Santos,
portador do CPF n. 584.825.809-06, autorizado pela Assembleia Geral, e, de outro lado,

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE PESCA DE SANTA CATARINA,
com sede na Rua Hélio Douat de Menezes, 115, no Municipio de Itajai — SC, inscrito no CNPJ
sob o n° 76.701.697/0001-90, neste ato representado por seu presidente, José Henrique Pereira,
portador do CPF n. 221.562.919-34, devidamente autorizado pela sua Assembleia Geral,

Por mutuo acordo, celebram o presente TERMO ADITIVO a CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO, atingindo a base territorial comum as duas entidades, nos seguintes termos:

CLAUSULA 1° - As partes alteram a Clausula 132 da Convengé&o Coletiva de Trabalho, que passa
a ter a seguinte redacao:

CLAUSULA 13° - RESCISOES ASSISTENCIA SINDICAL

A rescisdo de contrato de trabalho de empregado embarcado apés 180 dias, \
independente da forma da contratagéo, devera ser obrigatoriamente homologada no ><\ .
SITRAPESCA. ‘

Paragrafo Primeiro: A rescis&o de contrato de trabalho somente podera ser paga e
dinheiro se homologada no SITRAPESCA, mesmo que o prazo de duragdo do
contrato seja inferior a 180 dias.

Paragrafo Segundo: Quando o pagamento da resciséo de contrato de trabalho for
efetuado através de depésito em conta de titularidade do empregado ou através de
cheque nominal sem possibilidade de endosso, devendo constar no verso as
expressdes “ndo a ordem”, ou “ndo-transferivel”, ou “ndo endossavel”, fica a resciséo

dispensada de homologagdo no SITRAPESCA.



Paragrafo Terceiro: A empresa que néo efetuar a devida homologagéo do termo de
rescisdo contratual junto ao SITRAPESCA pagaréd multa equivalente a um piso
salarial da fungéo exercida pelo empregado, por resciséo n&o foi homologada, sendo
a multa revertida 50% para o empregado e 50% ao SITRAPESCA.

As demais disposi¢des da CONVENCAO COLETIVA permanecem inalteradas.

Itajai — SC, 09 de outubro de 2024.
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Sindicato dos Armadores e das IndUstrias de Pesca de Itajai e Regido



